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  :واحد درسی و معرفی  کلی هدف 

 و نمونه شوند یآشنا منظام سلامت  یاستگذاریس یو اصول کل یدیکل میبا مفاه انیدرس دانشجو نیدر ا

شد. همچنین با توجه به این آموخته ها د خواه توسط دانشجویان انجام و در کلاس ارایه زین یکار عمل های

و با فراگیری مبانی اصلاحات درنظام سلامت به تحلیل و نقد اصلاحات عمده در نظام سلامت ایران خواهند 

 پرداخت. 

  

 

سال  اولدرنیمسال  سیاستگذاری و اصلاحات در نظام سلامت راهنمای  واحد درسی 

 04-1403 تحصیلی 

 دکتر رحیم خدایاری زرنق -دکتر لیلا دشمنگیر: مدرسین / مدرس

  پیش نیاز یا واحد همزمان:

 دکترای مدیریت خدمات بهداشتی درمانی: مقطع     واحد عملی .....و   نظریواحد  2 نوع واحد :       2   تعداد واحد :

      جلسه 16     : تعداد جلسات 

 25/10/1403تا  3/7/1403  تاریخ  شروع و پایان جلسات :

    چهارشنبه روزهای  زمان برگزاری جلسات در هفته  :

 302:  حضوری کان برگزاری جلساتم
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 انتظار می رود فراگیران بعد از گذراندن این دوره بتوانند : 

شود حداقل  صیه می  شوند و  80تو شته  سخه کوریکولوم مربوطه نو ساس آخرین ن شی بر ا صد اهداف آموز در
 دربرگیرنده اهداف دانشی ، نگرشی و سایکوموتور نیز باشند. 

 با موارد زیر آشنا شده و بصورت عملی در این خصوص تمرین و تحلیل انجام دهند: 

 مفهوم سیاست و سیاست گذاری 

  و ساختار سلامت مشخصه های نظام سلامت 
 فرایند سیاست گذاری در نظام سلامت 

  دستور کار گذاری سیاست 

 تعیین و شناسایی مشکل 

  روش های شناساندن مشکل 

  اولویت بندی مشکلات 

  یاستیبه دستور کار س مشکلورود 

  تدوین سیاست 

   مفهوم طراحی و تدوین سیاست 

  چگونگی تدوین یک سیاست 

  الزامات تدوین یک سیاست 

  اجرای سیاست 

 استیس کی یانواع اجرا  

 استیس کی یاجرا ندیفرا  

 استیس کی یاجرا الزامات  

 در حوزه سلامت( استیس کی ی)نقد مقاله مرتبط با اجراینمونه عمل کی لیتحل 

  ارزشیابی سیاست 

 استیس یابیمفهوم ارزش  

 (استیس کی یابی)نقد مقاله مرتبط با ارزشینمونه عمل کی لیتحل 

  سیاست گذاری آگاه از شواهد در حوزه سلامت 

 تدوین خلاصه سیاستی 

 ضرورت ها، مبانی، روش ها و مراحل اصلاحات در نظام های سلامت 

 

 اهداف آموزشی واحد درسی
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 نقد و تحلیل اصلاحات عمده نظام سلامت در ایران 

 

 

 

 روشها ، تکنیک ها و یا مدلهایی که برای تدریس مباحث درسی در این واحد قرار است از آنها استفاده شود. 

 (DBLسخنرانی، تمرن کلاسی و روش یادگیری بر اساس مباحثه )

 

                      

 

نحوه ارزیابی در طول ترم و آزمون پایان ترم لازم است با ذکر نوع آزمون و همینطور ذکر بارم نمره به تفکیک هر 
یک از بخش های ارزیابی اعم از نمره حضور غیاب ، انجام تکلیف، مشارکت در بحثهای کلاسی، انجام کار گروهی 

 خص شود. و کوئیز ها  و ... لازم در این بخش بطور دقیق و شفاف مش

 نمره( 2حضور در کلاس و مشارکت در بحث) .1

 ( نمره 10)و انجام فعالیت های عملی  یکلاستکالیف ارایه  .2

 نمره 8ترم   انیپا  آزمون .3

 

 فعالیت عملی: 

 شناسایی یک مشکل اولویت دار در حوزه سلامت  و تدوین یک خلاصه سیاستی -1

 اصلاحات عمده نظام سلامت ایرانبرگزاری جلسه مباحثه و ارائه گزارش در خصوص یکی از  -2

 

 14 بر اساس کوریکولوم: برای این درس  حداقل نمره قبولی

 طبق آئین نامه های آموزشی مصوبتعداد ساعات مجاز غیبت برای این واحد درسی :  

 

 شیوه ارائه آموزش 

 

 شیوه ارزیابی دانشجو 
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طرح شوند باید لیست شوند. اگر قرار است برخی منابع برای مطالعه منابعی که قرار است سوالات آزمون از آنها 
 بیشتر دانشجویان به آنها معرفی شوند ، لیست آنها باید بطور جداگانه در ادامه لیست شود. 

 

 . وزارت بهداشتاصلاح نظام سلامت در جمهوری اسلامی یران .1

2. Kent Buse, Nicholas Mays and Gill Walt. Making Health Policy. 2012 

 1393دشمنگیر لیلا، لامعی ابوالفتح، سیاست گذاری در سلامت. انتشارات قاضی جهانی.  .3

اصلاحات نظام سلامت. راهنمای عدالت و کارایی. علیرضا احمدوند و دیگران. انتشارات ابن  .4

 سینا

ام دشمنگیر لیلا، مجدزاده رضا، مصطفوی حکیمه. استفاده از شواهد در تصمیم گیری های نظ .5

 1397سلامت. 

 

 

 

 

 

از این منابع نمی توان سوووال آزمون طرح کرد. این منابع صوورفا به منظور تعمیق یادگیری دانشووجویان به آنها 
 معرفی می شوند. 

 1398دشمنگیر لیلا، مجدزاده رضا، مصطفوی حکیمه. گفتمان سیاستی. انتشارات البرز.  .1

2. Policy options for strengthening evidence-informed health policy-making in Iran: overall 
SASHA project findings 

3. Policy changes needed to address the mental health impact of COVID-19 in Iran 
4. Health system performance in Iran: a systematic analysis for the Global Burden of Disease 

Study 2019 
5. The future of Iran Health workforce  
6. Policies needed to address the impact of aging population in Iran   

 

 منابع آموزشی

 

 منابع آموزشی برای مطالعه بیشتر
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معرفی فرصتهای احتمالی و فراهم شده توسط اعضای هیئت علمی گروه / دانشگاه/ سایر دانشگاهها در طول ترم 
 برای یادگیری بیشتر شامل لیست کارگاهها، وبینارها، کنفرانس ها ، ژورنال کلاب ها و .... به فراگیران

 

 

 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....(دوره مدرسین  /مدرس 

 
 دکتر لیلا دشمنگیر

 Leiladoshmangir@yahoo.comایمیل: 
 

 رحیم خدایاری زرنق

Rahimkhodayarizarnaq@gmail.com 

 

 : ) تلفن ، ایمیل و ....( کارشناس آموزشی 

 فرصت های یادگیری

 

   اطلاعات تماس

 

mailto:Leiladoshmangir@yahoo.com

